
ANIMER DES SÉANCES DE CODÉVELOPPEMENT

Le pouvoir du groupe dans l’apprentissage.

Objectifs
• Mettre en place les conditions favorables à la démarche de codéveloppement. 
• Développer les habiletés d’animation propres à la démarche de codéveloppement.
• Pratiquer l’animation de codéveloppement.

Durée
Formation en salle de 4 heures 
ou virtuelle de 2,5 heures

Éléments de contenu
• Qu’est-ce que le codéveloppement et quels sont les objectifs poursuivis? 
• Les conditions de succès du codéveloppement.
• Contexte d’utilisation : quand, comment et pourquoi utiliser le codéveloppement?
• Les rôles et les responsabilités des parties prenantes (client, facilitateur, consultant/

conseiller).
• Les étapes de la démarche de codéveloppement.
• Simulation et pratique d’animation.

Clientèle cible
Gestionnaires et professionnels
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